Motoskopie Ermittlung der Handlungskompetenzen Manfred Bechstein

Ermittiung der Handlungkompetenzen im
Ich-, Sach-, und Sozialbereich'

ICH - KOMPETENZ

AuBert Bedirfnisse / Interessen 1 2 3 4 5
Teilt seine Erfahrungen / Erlebnisse mit 1 2 3 4 5
Fragt nach 1 2 3 4 5

Emotionaler Ausdruck / Zeigen von: (Zutreffendes unterstreichen)
Spaf Freude Enttauschung MiBfallen  Vorsicht  Arger Wut Angst
Andere emotionale BefindliChKeReN .........ooooi e e

Eriebt seine Handlungen 1 2 3 4 5
Respektiert Grenzen 1 2 3 4 5
Schiatzt seine Fahigkeiten ein 1 2 3 4 5
Risikobereitschaft 1 2 3 4 5
SACH - KOMPETENZ

UMGANG MIT ZEITLICHEN GEGEBENHEITEN

Kann Abfolge von Geschehnissen erfassen 1 2 3 4 5
UMGANG MIT RAUMLICHEN GEGEBENHEITEN

Besitzt Raumiiberblick 1 2 3 4 5
Nutzt den Raum 1 2 3 4 5
UMGANG MIT MATERIALEN GEGEBENHEITEN

Geht auf Materialangebot ein 1 2 3 --4 5
Geht vielfaitig mit Materialangebot um 1 2 3 4 5
Beschiftigt sich intensiv mit Materialangebot 1 2 3 4 5
Entwickelt Uorliebe fiir ein Material 1 2 3 4 5
Schatzt Gefahren im Umgang mit Materialien ein 1 2 3 4 5

Erklarung
1 2 3 4 5
sehr gut gut teilweise wenig nichtkein

' Weiterbearbeitung auf Grundlage eines Beurteilungsschemas von Ingrid Schafer
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AUFGABEN-/PROBLEMBEWALTIGUNG

Annahme der gesteliten Aufgaben geht darauf ein teilweise lehnt ab
(Zutreffendes unterstreichen)

Motivation bei Aufgabenbewailtigung 1 2 3 4 5

Leistungsbereitschaft (Zutreffendes unterstreichen)

weicht aus ------- wenig -------- angemessen -------- betont bemuht -------- extrem ehrgeizig

Konzentraton (Zutreffendes unterstreichen) 1 2 3 4 5

aufmerksam interessiert zugewandt unaufmerksam abgewandt
leicht abgelenkt standig wechselnd

Erkennt Problem-/Aufgabenstellung 1 2 3 4 - 5

Schatzt eigene Fahigkeiten bei Aufgabenwaltigung ein 1 2 3 4 ----5

Angemessene Schritte bei Aufgabenbewailtigung 1 -------2 3 4 5
Aufgabenbewadltigung (Zutreffendes unterstreichen)
kreativ spontan phantasievoll ausdauernd einfallslos abbrechend

SOZIAL - KOMPETENZ

ALLGEMEINE KOMMUNIKATIONSFORM
Gibt Anregungen

Nimmt Anregungen an
Bietet Hilfe an
Bittet um Hilfe
Gibt Verantwortung ab

A D D DA DA DA DA DA AN

Ubernimmt Verantwortung

Liefert Beitrage, 1deen zu Gruppenaktivitaten

Halt Gruppen- und Spielregeln ein

Zeigt Kooperation in der Gruppenarbeit

G G U O S S
DD DD NN DNDDNDDN
W W W wwwwwwuw
g o o060 0 v O D

Braucht Zuwendung

Nimmt an (Zutreffendes unterstreichen)
Zuwendung ------------ Lob -----esmenee Streicheln
Kontaktaufnahme (Zutreffendes unterstreichen)
Kontaktfreudig ------------ Kontaktbereit ----------- Nimmt Kontakt auf ----------- Kontaktscheu
Schwer anprechbar ---------- Distanzlos ---------- Standiger Wechsel der Partner

Erklarung
1 2 3 4 5

sehr gut gut teilweise wenig nichtkein
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SPRACHLICHER KONTAKT
Teilt sich mit 1 2 --3 4 5
Stellt Fragen 1 weeeee2 3 4 5

KORPERLICHER KONTRKT

Beriihrt Andere g o R 1 — R 5
LaBt sich Berihren g JEETREE 2 3 4 —5
Hilft korperlich Anderen 1 2 -3 4 5
Setzt sich korperlich mit Anderen auseinander 1 2 3 4 5

UISUELLER KONTAKT

Nimmt Blickkentakt auf 1 2 3 - 4 -5
Schaut zu 1 2 3 4 -5
Uerfolgt Andere 1 2 3- 4 5

Zielsetzung

Ermittlung der Handlungskompetenzen mit Férderung nach dem Konzept von Schilling / Kiphard.
Klassifizierungs-Diagnose, Forder-Diagnose, Selektions-Diagnose.

Indirekt: Funktionale Diagnose, Deskriptive Diagnose als Voraussetzung.

Zielgruppe

Kinder des Vor- und Grundschulbereiches

Erkiarung
1 2 3 4 5
sehr gut gut teilweise wenig nichtkein
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